Wirtschaftsplan 2016

fir den Eigenbetrieb

Kommunale
Bildungseinrichtungen

der Lutherstadt Wittenberg



A) Wirtschaftsplan des Eigenbetriebes Kommunale Bildungseinrichtungen

Aufgrund 8 133 des Kommunalverfassungsgesetz des Landes Sachsen-Anhalt (KVG
LSA) vom 17.06.2014 und 8 16 des Gesetzes Uber die kommunalen Eigenbetriebe im
Land Sachsen-Anhalt (EigBG) vom 24.03.1997, und den Regelungen der
Betriebssatzung in den zur Zeit geltenden Fassungen, hat der Betriebsausschuss der
Lutherstadt Wittenberg in seiner Sitzung am 18.11.2015 folgenden Wirtschaftsplan fir
das Wirtschaftsjahr 2016 vorberaten und der Stadtrat der Lutherstadt Wittenberg am
25.11.2015 beschlossen:

§1
Wirtschaftsplan

Der Wirtschaftsplan wird wie folgt festgesetzt:

(1) Erfolgsplan

Ertrage mit 17.546.700 €
dav. Zuschisse der Stadt
Defizitausgleich 11.933.200 €
Aufwendungen mit 17.546.700 €
(2) Vermogensplan in
Einnahmen mit 73.200 €
dav. Investitionszuschuisse 73.200 €
Ausgaben mit 73.200 €
§2

Krediterméchtigung

Der Gesamtbetrag der Kreditermachtigung fur Investitionen wird festgesetzt auf 0 €

§3
Verpflichtungserméachtigungen

Der Gesamtbetrag der Verpflichtungsermachtigungen wird festgesetzt auf 0 €

84
Kassenkredite

Der Hochstbetrag der Kassenkredite wird festgesetzt auf 100.000 €

Lutherstadt Wittenberg, den



B) Vorbemerkungen

Der Eigenbetrieb Kommunale Bildungseinrichtungen der Lutherstadt Wittenberg hat gemaf
8§ 16 des Gesetzes Uber die kommunalen Eigenbetriebe des Landes Sachsen-Anhalts
(EigBG) aufgrund seiner Sonderstellung in der Haushaltswirtschaft der Lutherstadt
Wittenberg einen eigenen Wirtschaftsplan aufzustellen.

Dieser Wirtschaftsplan wurde unter Beachtung der gesetzlichen Vorschriften, insbesondere
der des Kommunalverfassungsgesetz des Landes Sachsen-Anhalt (KVG LSA) vom
17.06.2014, des Gesetzes ilber die kommunalen Eigenbetriebe im Land Sachsen-Anhalt
(Eigenbetriebsgesetz — EigBG) erstellt.

Die Wirtschaftsfihrung und das Rechnungswesen des Eigenbetriebes werden nach den
MalRRgaben des HGB geflhrt.

Der Wirtschaftsplan des Eigenbetriebes gliedert sich in die folgenden erforderlichen
Bestandteile:

C) Zusammenfassung
D) Allgemeine Erlauterungen
E) Anlagen - Wirtschaftsplan mit den folgenden Bestandteilen:
Anlage a) Erfolgsplan fur das Wirtschaftsjahr 2016
Anlage b) Erfolgsplan fur das Wirtschaftsjahr 2016 nach Sparten
Anlage c) Vermodgensplan fur das Wirtschaftsjahr 2016
Anlage d) mittelfristige Erfolgsplanung (Erfolgsplan 2016 — 2024)
Anlage e) Entwicklung der Finanzierungsmittel 2016 — 2024
Anlage f) Ubersicht der Auswirkungen der Ertrage und Aufwendungen sowie der
Ein- und Auszahlungen auf den kommunalen Haushalt 2016 - 2024
Anlage g) Stellenplan
Anlage h) Gegenlberstellung Nachtragshaushalt 2015 und Planentwurf 2016
Anlage i) Veranderungen Planentwurf 2016 gegentiber
dem ersten Nachtragshaushalt 2015



C) Zusammenfassung

Die Wirtschaftsfihrung und das Rechnungswesen des Eigenbetriebs Kommunale
Bildungseinrichtungen der Lutherstadt Wittenberg richtet sich nach den Regeln der
kaufmannischen doppelten Buchfiihrung und entspricht den Vorschriften des Dritten Buches
des Handelsgesetzbuches (HGB).

Die stadtischen Zuschiisse unterteilen sich in einen Defizitausgleich und eine
Investitionspauschale.

Der Wirtschaftsplan 2016 wurde unter Beachtung kaufmé&nnischer Vorsicht erstellt. Die
Ertrage und Aufwendungen wurden fur das Wirtschaftsjahr 2016 aufgenommen.

D) Erlauterungen

1) Erfolgsplan fur das Wirtschaftsjahr 2016

Der Erfolgsplan enthélt alle voraussehbaren Ertrage und Aufwendungen des
Wirtschaftsjahres 2016. Der Erfolgsplan gliedert sich wie die Gewinn- und Verlustrechnung
entsprechend der Vorschriften des Handelsgesetzbuches. Die veranschlagten wesentlichen
Ertrage und Aufwendungen werden gesondert im Nachgang erlautert.

Der Erfolgsplan wurde zusatzlich nach den Geschaftsbereichen Kindertagesstatten, Schulen,
Stadtbibliothek und Verwaltung gegliedert.

Umsatzerlose

Zu den Umsatzerlosen des Eigenbetriebes zahlen die Elternbeitrage, die
Benutzungsentgelte fir die Stadtbibliothek, die Zuweisungen den Landes fiir den Betrieb von
Kindertagesstatten, die Zuschisse im Rahmen von Projektférderungen, die Defiziterstattung
bzw. den Gastschulbeitrag von Fremdgemeinden sowie einen Defizitausgleich durch die
Lutherstadt Wittenberg.

Sonstige betriebliche Ertrage

Zu den sonstigen betrieblichen Ertrdgen des Eigenbetriebes zahlen Einnahmen aus
Untermietvertrdgen, Ersatz von Blcherbeschadigungen sowie Saumniszuschlage und
Mahngebihren sowie Auflésung von Sonderposten.

Personalaufwand

Der Personalaufwand setzt sich zusammen aus den Personalkosten:
* des Padagogischen Personals der Kindertagesstatten

* der Schulsekretarinnen

+ des Personals der Stadtbibliothek sowie

* des Verwaltungspersonals.



Die  Personalausgaben  wurden auf der Grundlage einer  aktualisierten
Personalkostenplanung unter Beriicksichtigung der Tarifsteigerungen ermittelt.

Abschreibungen

Es erfolgt nur der Ausweis von Abschreibungen fir das bewegliche Anlagevermdgen
(immaterielle Vermdgensgegenstande, Betriebs- und Geschéaftsausstattung und GWG's)
entsprechend der Restnutzungsdauer bzw. der Nutzungsdauer gemdalR amtlichen
Abschreibungstabellen. Die Abschreibungen fiur die Folgejahre wurden unter
Berticksichtigung der im Vermobgensplanentwurf 2016 aufgefihrten
Ausstattungsanschaffungen gebildet.

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Unter dieser Planposition werden die Sachkosten des Eigenbetriebes ausgewiesen. Es
wurde in folgende Rubriken unterschieden:

1. Unterhaltung der Spielgerate in den Kindertagesstatten
Diese beinhalten geplante Aufwendungen fur Materialkosten und Kleinreparaturen.

2. Mieten und Pachten
Mieten / Pachten wurden entsprechend der mit der Lutherstadt Wittenberg
abgeschlossenen Vertrage zu ortsiblich angemessenen Mieten / Pachten geplant.

3. Bewirtschaftung der Grundstiicke und baulichen Anlagen

4. Unterhaltung und Erwerb des beweglichen Vermdgens



5. Sonstige Betriebsaufwendungen
Unter den sonstigen Betriebsaufwendungen sind die Sachaufwendungen fir den Betrieb
der Kindertagesstatten, Schulen sowie der Stadtbibliothek erfasst. Es handelt sich hierbei
unter anderem um:
- Aufwendungen fir verschiedene Projekte
- Spiel- und Beschéftigungsmaterial sowie Lehrmittel
- Aufwendungen fir Férderunterricht
- Benutzungsentgelte fur Schwimmbader
- Aufwendungen fir Veranstaltungen
- Waschereinigung

6. Besondere Aufwendungen fir Beschaftigte
Hierunter zéhlen Aufwendungen fiir Aus- und Fortbildung sowie fir Dienstreisen.

7. Aufwendungen fur die Inanspruchnahme von Rechten und Diensten

- Entschadigungen Betriebsausschuss

- Erstattung f. Dienstleistungen Stadt

- Aufwandsentschadigung FreiwilligenArbeit

- Mitgliedsbeitrage

- Schulerbeférderung

- Erstattung fur Beschulung in Fremdgemeinden
- Erstattung Defizit Freie Trager It. KiF6G

8. Geschéftsaufwendungen
Unter den Geschaftsaufwendungen sind die Verwaltungskosten fir den Eigenbetrieb und
seinen nachgeordneten Einrichtungen erfasst. Es handelt sich hierbei unter anderem um:
- Burobedarf
- Bucher und Zeitschriften
- Postgebiihren
- Offentlichkeitsarbeit/Reprasentation/Werbung
- Rundfunk- und GEMA-Gebuhren
- Mitgliedsbeitrage
- Sachverstandigen- und Gerichtskosten
- Kommunikationsanschlisse, Internet
- Druck- und Kopiertechnik
- Softwarelizenzen
- Fahrzeugnutzung
- Datenverarbeitungskosten

9. Steuern und Versicherungen

Zinsen
Entsprechend den derzeitigen Erkenntnissen ist nicht mit Zinsaufwendungen flr
langerfristige Darlehen zu rechnen.

Steuern
Aufgrund des gemeinnitzigen Charakters des Eigenbetriebes und dem Ziel der
Kostendeckung ist mit steuerlichen Abziigen nicht zu rechnen.



2) Vermogensplan fur das Wirtschaftsjahr 2016

Der VermoOgensplan des Eigenbetriebes Kommunale Bildungseinrichtungen der Lutherstadt
Wittenberg enthalt alle Zu- und Abflisse des Wirtschaftsplanes 2016, die sich aus
Anlagenénderungen, der Kreditwirtschaft sowie den prognostizierten Investitionen und
Investitionszuschiissen ergeben.

Auf der Einnahmeseite des Vermdgensplans wurden die vorhandenen oder zu
beschaffenden Deckungsmittel nachgewiesen. Fir die Ermittlung der Investitionsmittel
wurden die Mittelanmeldungen fiir den Investitionsplan zugrunde gelegt.

Folgende Erlauterungen sind zum Vermoégensplan zu treffen:

1. Zufiihrungen

Zufihrungen zu den Ricklagen sind aufgrund fehlender Jahresiberschiisse nicht geplant.
Ebenso sind keine Zufiihrungen zum Sonderposten mit Rucklagenanteil und zu den
langfristigen Rickstellungen.

2. Jahresgewinn
Ein Jahresgewinn wird nicht ausgewiesen.

3. Zuweisungen und Zuschisse
Die Zuweisungen und Zuschisse wurden in Hohe der Investitionen geplant und stellen in
voller Hohe einen Investitionszuschuss durch die Lutherstadt Wittenberg dar.

4. Abschreibungen

Die ausgewiesenen Abschreibungen ergeben sich aus den inventarisierten Betriebs- und
Geschéftsausstattungen unter Berlcksichtigung der entsprechenden Nutzungsdauer sowie
nach den zu erwartenden Abschreibungen flr geringwertige Wirtschaftsguter und der
Bewertungsrichtlinie.

3) mittelfristige Finanzplanung

Der mittelfristige Finanzplan besteht aus:

1. mittelfristiger Erfolgsplanung 2016 — 2024 (Anlage 1d)

2. Entwicklung der Finanzierungsmittel 2016 — 2024 (Anlage 1e)

3. Ubersicht der Auswirkungen der Ertrage und Aufwendungen sowie der Ein- und
Auszahlungen auf den kommunalen Haushalt 2016 — 2024 (Anlage 1f)

4) Stellenplan

Die Anzahl der Planstellen 2016 des Eigenbetriebes Kommunale Bildungseinrichtungen der
Lutherstadt Wittenberg betragt 92,995 / 91,995 VzA Stellen (vgl. Anlage 1g). GemaR
Stellentbersicht sind davon insgesamt 12,00 / 11,00 Stellen der Verwaltung des Betriebes
zugeordnet. Die Reduzierung auf 11,00 Stellen wird angestrebt, kann aber nur erreicht
werden, wenn eine VzA dauerhaft versetzt werden kann.

Weiterhin sind im Eigenbetrieb 67,83 Stellen péadagogisches Personal in den
Kindereinrichtungen, 5,975 Stellen Schulsekretarinnen sowie 7,19 Stellen im Bereich der
Stadtbibliothek beschéftigt.

Das Personal in den Kindertageseinrichtungen wird entsprechend § 21 (2) und (3) KiF6G
LSA eingesetzt und hier ist es durch Veranderungen der Betreuungszeiten und des
prognostizierten Anmeldeverhaltens der Eltern zu Veranderungen im Personaleinsatz
gekommen.



